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Santiago, 27 de enero de 2026

JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
BANCO SANTANDER CHILE

1. Asistencia

La JUNTA EXTRAORDINARIA de ACCIONISTAS conté con la presencia de 178.465.996.607 acciones, que
corresponden al 94,7% de las acciones vdlidamente suscritas y pagadas de la compaiiia. AFP Cuprum
participd, representando a los fondos de pensiones que administra, con 3.682.945.359 acciones.

La participacién de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segln los procedimientos establecidos
por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacion previa y correcto
funcionamiento.

2. Desarrollo de la Junta

a) Pronunciarse sobre la oferta de Getnet Payments, S.L. a Banco Santander - Chile y a Santander
Asesorias Financieras Limitada, para la compra del 49,99% de las acciones de la filial Sociedad
Operadora de Tarjetas de Pago Santander Getnet Chile S.A. y sus condiciones, junto con la
celebracidn de un contrato de prestacion de servicios entre Banco Santander - Chile y dicha
filial, por un plazo de siete afos renovable, con una contraprestacion a favor del Banco.

AFP Cuprum rechazé la transaccién sobre Getnet Chile.
La Junta aprobd la propuesta.

La votacidon de AFP Cuprum se fundamenta en que la valorizacidn implicita del negocio de
Getnet Chile resulta poco atractiva. Esto se evidencia tanto al compararla con los multiplos a los
que transa Banco Santander, como frente a sus pares regionales y a la reciente transaccion
entre Klap e Itad Chile. Consideramos que la tasa de descuento utilizada es desproporcionada
para el mercado chileno, y por ende, rechazamos que la transaccion se haga bajo las condiciones
ofrecidas por Getnet Payments S.L.

b) Dar cuenta de las operaciones a que se refiere el Titulo XVI de la Ley 18.046.

Esta materia es meramente informativa, en donde se da cuenta de las principales operaciones
efectuadas con partes relacionadas en el afio y en consecuencia no sera sometida a votacion.

c) Adoptar los demas acuerdos y otorgamiento de poderes que fueren necesarios para cumplir y
llevar a efecto las decisiones de esta junta.



AFP Cuprum voté a favor de la propuesta.

La junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que es necesario otorgar las respectivas facultades de
manera que se pueda hacer efectiva las resoluciones de la Junta.



Santiago, 24 de febrero de 2026

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
PARQUE ARAUCO S.A.

1. Asistencia

La JUNTA EXTRAORDINARIA de ACCIONISTAS contd con la presencia de 783.101.589 acciones, que
corresponden al 86,46% de las acciones vdlidamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum particip9,

representando a los fondos de pensiones que administra, con 35.245.138 acciones.

La participacién de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segln los procedimientos establecidos
por la compafiia tomando los resguardos respecto a acreditacién previa y correcto funcionamiento.

2. Desarrollo de la Junta

a)

b)

Aumentar el capital social en la suma de $285.000.000.000 o en aquella suma que acuerde la
Junta de Accionistas, mediante la emisién de acciones de pago, nominativas, de una misma serie
y sin valor nominal, al precio y demds condiciones que esta misma determine.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se basd en que el aumento de capital tiene la finalidad de fortalecer la
estructura de capital de la compafiia para crecer. El capex para financiar este crecimiento viene
por dos vias: 50% para brownfields en activos regionales en sus 3 geografias (hoy ya anunciados
en Kennedy en Chile, MegaPlaza Independencia e ICA en Peru), y el otro 50% estaria destinado a
greenfields, M&A y multifamily (MF).

Parque Arauco ha demostrado una estrategia clara y ser un muy buen operador, por lo que hace
sentido este aumento de capital como fuente de crecimiento para sus planes futuros.

Destinar hasta un 10% de dicho aumento de capital o aquel porcentaje que acuerde la Junta de
Accionistas a planes de compensacion para los ejecutivos de la Sociedad en los términos del
articulo 24 de la Ley 18.046.

La propuesta consiste en destinar hasta el 10% de las acciones a ser emitidas a un plan de
incentivos a largo plazo para un grupo de ejecutivos de Parque Arauco, quedando estas acciones
en tesoreria de la compaiiia. Dicho plan, en los términos del articulo 24 de la Ley 18.046,
consistiria en entregar opciones de compra de acciones con las siguientes caracteristicas:

- Vencimiento: Afio 5, maximo permitido por ley.



d)

e)

- Periodos de ejercicio: Afios 3, 4 y 5. % de las acciones en cada periodo. Si en algun periodo
no se ejerce la opcion, dicho % de las acciones expiran sin colocarse.

- Precio de ejercicio: Mayor o igual al precio de ejercicio de las opciones preferentes de los
accionistas para el aumento de capital, asegurando que las acciones bajo el Plan de
Compensacion no sean vendidas al grupo de ejecutivos en condiciones mas favorables que a
los accionistas que concurran al aumento de capital.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocion.

La votacién de AFP Cuprum se basé en que la propuesta alinea los incentivos del management

con los accionistas, es un monto razonable considerando la capitalizaciéon bursatil total de la

compaiiia, y los plazos son consistentes con un programa de Incentivos de Largo Plazo de
mercado.

Modificar los estatutos sociales para ajustarlos a los acuerdos adoptados por la Junta

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocion.

La votacion de AFP Cuprum se basé en que este punto es necesario para llevar a cabo la
operacion.

Facultar al Directorio de la Sociedad para solicitar la inscripcidén de las acciones representativas
del aumento de capital en el Registro de Valores de la Comisidon para el Mercado Financiero;
proceder a su colocacién; y acordar los términos de los planes de compensacion mencionados
anteriormente

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocion.

La votacion de AFP Cuprum se basé en que este punto es necesario para llevar a cabo la
operacion.

Adoptar los demas acuerdos necesarios para implementar los acuerdos anteriores.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocion.



La votacidon de AFP Cuprum se basd en que este punto es necesario para llevar a cabo la
operacion.



1.

Santiago, 17 de marzo de 2026

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
FALABELLA S.A.

Asistencia
La JUNTA ORDINARIA de ACCIONISTAS contdé con la presencia de 2.432.047.926 acciones, que
corresponden al 96,94% de las acciones validamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum participd,

representando a los fondos de pensiones que administra, con 36.204.722 acciones.

La participaciéon de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segun los procedimientos

establecidos por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacidon previa y

correcto funcionamiento.

Desarrollo de la Junta

a)

b)

Aprobacidn de la Memoria 2025.

AFP Cuprum aprueba la memoria 2025.

La Junta aprobd la mocion.

La votacién de AFP Cuprum se basd en que el auditor externo expresa que se presentan
razonable los aspectos competentes a los estados financieros 2025 en sus aspectos
significativos, sin reparos al respecto.

Aprobacidn del Balance General correspondiente al ejercicio 2025.

AFP Cuprum aprueba el Balance General del ejercicio 2025.

La Junta aprobd la mocion.

La votacién de AFP Cuprum se basé en que el auditor externo expresa que se presentan
razonable los aspectos competentes a los estados financieros 2025 en sus aspectos
significativos, sin reparos al respecto.

Aprobacidn del Estado de Resultados del ejercicio 2025.

AFP Cuprum aprueba el Estado de Resultados del 2025.



d)

f)

La Junta aprobd la mocion.
La votacién de AFP Cuprum se basd en que el auditor externo expresa que se presentan
razonable los aspectos competentes a los estados financieros 2025 en sus aspectos

significativos, sin reparos al respecto.

Aprobacidn del Dictamen de los Auditores Externos de la sociedad, correspondiente al ejercicio
2025.

AFP Cuprum aprueba el Dictamen de Auditores Externos de la empresa.

La Junta aprobd la mocion.

La votacion de AFP Cuprum se basd en que el auditor externo expresa que ha efectuado una
auditoria a los estados financieros consolidados de Falabella S.A. y filiales; y que en dicho
dictamen informan que la evidencia de auditoria que han obtenido es suficiente y apropiada
para proporcionar una base para su opinion de auditoria.

Distribucion de las utilidades liquidas distribuibles del ejercicio 2025.

Se propone pagar $210.742.948.836 como dividendo definitivo y final con cargo a las utilidades
del afio 2025, correspondiendo a $84 por accién, el que sumado al dividendo provisorio de $46
por accion pagado el dia 14 de octubre de 2025, resultaria en un total de $130 por accién con
cargo a las Utilidades 2025, ascendente a una distribucién del 39,77% de las Utilidades 2025.
AFP Cuprum aprueba la propuesta de reparto de dividendos.

La Junta aprueba la propuesta de reparto de dividendos.

La votacién de AFP Cuprum se fundé en que los dividendos se enmarcan en el promedio
histdrico de su politica de dividendos y es acorde a los flujos generados por la compafiia.

Politica de dividendos para el ejercicio 2026.

El directorio propone mantener la politica de dividendos vigente de la Sociedad, consistente en
repartir a través de dividendos, a lo menos, el 30% de las utilidades liquidas distribuibles del
ejercicio.

AFP Cuprum aprueba la propuesta de politica de dividendos.

La Junta aprueba la politica de dividendos.



h)

La votacion de AFP Cuprum se fundd en que esta propuesta en consistente con los flujos que
genera la compaiiia y los planes de inversién futuros.

Eleccidon de Directorio

AFP Cuprum voto por Maria Carolina Schmidt Zaldivar con el 100% de sus votos.

Maria Carolina Schmidt Zaldivar fue electa como independiente.

Maria Carolina Schmidt Zaldivar es Ingeniera Comercial de la Pontificia Universidad Catdlica de
Chile con trayectoria en el sector publico y privado. Antes de la politica, tuvo una carrera
ejecutiva relevante, fue gerenta general de Revista Capital, CCU Foods, Nine West y de Medios
de Copesa. En el primer gobierno de Sebastidn Pifiera fue ministra del SERNAM y luego ministra
de Educacion. Mas tarde, fue ministra del Medio Ambiente y presidié la COP25, ganando
visibilidad internacional en temas de sostenibilidad y cambio climatico. Hoy también suma
experiencia de directorio, con participacion en CAP, Engie, Imagina, el Fondo de la Naturaleza de
Chile y el consejo de WWF en EE.UU.

AFP Cuprum votd por Maria Carolina Schmidt Z., dado que esta candidata cumple con los
requisitos de tener experiencia relevante en diversas industrias, conocimiento del activo y de su
funcionamiento, y de las responsabilidades correspondientes. Asi, el Directorio de la Sociedad
quedd compuesto por Maria Cecilia Karlezi Solari, Juan Carlos Cortés Solari, Carlo Solari
Donaggio, Tomas Miiller Benoit, Fernando de Pefia Iver, Paola Cineo Queirolo, Juan Pablo del
Rio Goudie, Alfredo Moreno Charme y Maria Carolina Schmidt Zaldivar.

Propuesta de Remuneracion del Directorio.

Se propone una dieta mensual fija por el equivalente en pesos a 150 UF para cada director, 250
UF para el vicepresidente y de 1500 UF en el caso del presidente; mas una dieta anual variable
por el monto en pesos que fuere equivalente al a 0,0375% de la utilidad liquida anual
distribuible del afio 2025 para cada director excepto para el presidente donde dicho porcentaje
sube a 0,07%. Adicionalmente se propone para el Presidente del Directorio una dieta eventual
bruta dependiente del aumento del valor de la accién de la Sociedad por el equivalente a
multiplicar el guarismo 700.000 (setecientos mil) por la diferencia, al alza, que eventualmente
exista entre el precio promedio ponderado de la accidon de la Sociedad en las transacciones
bursatiles que se hayan realizado en la Bolsa de Comercio de Santiago entre el nonagésimo vy el
trigésimo dia habil bursatil anteriores al 22 de abril de 2026, por una parte, y, por la otra, entre
el nonagésimo y el trigésimo dia habil bursatil anteriores a la fecha en que se celebre la junta
ordinaria de accionistas de la Sociedad que tenga lugar dentro del primer cuatrimestre de 2027.

AFP Cuprum rechaza la propuesta de remuneracion al directorio.



j)

k)

La Junta aprueba la mocién.

El voto de AFP Cuprum se basd en que la tercera componente de remuneracion para el
Presidente del Directorio esta basada en variacidén del precio de la accién en los siguientes 12
meses, y esto no se alinea de forma adecuada a una estrategia de largo plazo de la compaiiia.

Propuesta de Designacion de Auditores Externos.
Siguiendo la propuesta del Comité de Directores, se propone a la Junta Ordinaria que se designe
como auditores externos de la Sociedad y sus filiales para el ejercicio 2026 a Deloitte Auditores y

Consultores Limitada, y en segunda instancia, a EY Servicios Profesionales de Auditoria.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de designar a Deloitte Auditores y Consultores
Limitada.

La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se fundd en que Deloitte Auditores y Consultores Limitada cumple con
los criterios internos establecidos por esta Administradora, ademas de encontrarse en el listado
de auditores externos autorizados por la CMF.

Propuesta de Designacién de Clasificadoras de Riesgo.

Siguiendo la propuesta del Comité de Directores, se propone a la Junta la mantencién de Fitch
Chile Clasificadora de Riesgo Limitada y Feller-Rate Clasificadora de Riesgo Limitada como
clasificadores de riesgo de instrumentos emitidos en Chile.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de clasificadoras de riesgo.

La Junta aprobd la mocion.

La votacién de AFP Cuprum se basé en que cumplen con los criterios internos de esta
Administradora, y se encuentran en el listado de clasificadoras de riesgo autorizadas por la CMF.

Cuenta de las Operaciones Entre Partes Relacionadas.

Se dio cuenta de las operaciones entre partes relacionadas celebradas durante el Ejercicio 2025,
reguladas en el Titulo XVI de la Ley n.2 18.046, sobre SA.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

La Junta tomd conocimiento sobre la materia de referencia.



m)

o)

Cuenta del Comité de Directores.

Se da cuenta de la gestion del Comité de Directores de la Sociedad durante el 2025, en
cumplimiento de, y conformidad con, el articulo 50 bis de la LSA.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

La Junta tomé conocimiento sobre la materia de referencia.

Propuesta de Remuneracién del Comité de Directores.

Se propone una dieta mensual fija por el equivalente en pesos a 50 UF a cada director y 250 UF
para el presidente del comité, mas una remuneracién anual variable por el monto en pesos que
sea equivalente al 0,0125% de la utilidad liquida distribuible del ejercicio 2026 para cada
director.

AFP Cuprum aprueba la propuesta de remuneracion al comité de directores.

La Junta aprueba la mocién.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para una compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de Presupuesto para gastos del comité de directores.

Se propone que dicho presupuesto sea por un monto equivalente a la suma de las
remuneraciones anuales de los miembros del Comité de Directores.

AFP Cuprum aprueba la propuesta de presupuesto para gastos para el comité de directores.

La Junta aprueba la mocioén.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para una compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que

involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de designacién de periddico oficial de publicaciones.



Se propone que dichas publicaciones se efectien en el diario electrénico www.latercera.com.

AFP Cuprum voté a favor de la designacion de periddico.
La junta aprobd la mocidn.

El voto de AFP Cuprum se basé en que el periédico permite cumplir con la correcta divulgacion
de avisos de interés.


http://www.latercera.com/

Santiago, 17 de marzo de 2026

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
PLAZA S.A.

1. Asistencia

La JUNTA ORDINARIA de ACCIONISTAS conté con la presencia de 2.098.537.430 acciones, que
corresponden al 95,82% de las acciones validamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum participd

representando a los fondos de pensiones que administra, con 96.950.726 acciones.

La participacién de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segln los procedimientos establecidos
por la compafiia tomando los resguardos respecto a acreditacién previa y correcto funcionamiento.

2. Desarrollo de la Junta

a)

c)

Aprobacién de la memoria, el balance general y el estado de resultados consolidado vy
auditado correspondientes al ejercicio 2025.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocion.

La votacion de AFP Cuprum se basdé en que el Auditor Externo Deloitte expresa que se
presentan razonable los aspectos competentes a los estados financieros 2025 en sus
aspectos significativos, sin reparos al respecto.

Aprobacidn del dictamen de auditores externos correspondiente al ejercicio 2025.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocioén.

La votacion de AFP Cuprum se basd en que el Auditor Externo Deloitte expresa que se
presentan razonable los aspectos competentes a los estados financieros 2025 en sus

aspectos significativos, sin reparos al respecto.

Pago de dividendos y distribucion de las utilidades del ejercicio 2025.



Se propuso a la Junta el pago de un dividendo definitivo y final con cargo a las utilidades
liquidas distribuibles del Ejercicio 2025 de $40 por accién, el que sumado al dividendo
provisorio de $28 por accién pagado el dia 16 de septiembre del mismo afio, da un total de
$68 por accidn con cargo a las utilidades del Ejercicio 2025 y equivalente al 40% de las
utilidades del mencionado ejercicio.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de distribucion.

La Junta aprobd la mocién.

La votacién de AFP Cuprum se basd en el hecho de que el monto es acorde a los flujos
generados por la compafiia, y no pone en riesgo el plan de inversiones ni calidad crediticia
de la compaiiia. Por otro lado, la propuesta de dividendos se enmarca en la politica de
reparto aprobada por la compaiia.

Aprobacién Politica de dividendos para el ejercicio 2026.

Se propuso a la Junta, que la politica de dividendos de la Sociedad, consistente en repartir
anualmente a lo menos el 40% de las utilidades de cada ejercicio, sea mantenida para el
ejercicio 2026 y se aplique sobre las utilidades liquidas distribuibles del mismo.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de distribucion.

La Junta aprobd la mocioén.

El voto de AFP Cuprum se basdé en que la propuesta es aceptable para la compaiiia,
encontrandose en linea con la politica de dividendos de los ejercicios anteriores.

Propuesta de Remuneracion del Directorio.

Se propuso a la Junta una remuneracién de UF 135 brutas mensual por Director y el doble
para el caso del Presidente para el ejercicio 2026.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de remuneracién del Directorio.
La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se basd en que la propuesta es aceptable para la compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.



f)

g)

Propuesta de Designacién de Auditores Externos.

Se propuso a la Junta designar a Deloitte como auditores externos de la compaiiia para el
ejercicio 2026. Representa la mejor opcién para la compaiia, al ser la oferta mas
competitiva, y ser la actual auditora de la sociedad permite capitalizar la experiencia del

negocio y procesos. Como segunda alternativa se propuso a EY.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de designar a Deloitte como auditor externo de la
sociedad para el ejercicio 2026.

La Junta aprobd la mocién.

La votaciéon de AFP Cuprum se basé en que cumple con los criterios internos de esta
Administradora, y se encuentra en el listado de auditores externos autorizados por la CMF.

Propuesta de Designacién de Clasificadoras de Riesgo.

Se propuso a la Junta designar a “Feller Rate Clasificadora de Riesgo Limitada” y a
“Clasificadora de Riesgo Humphreys Limitada” como clasificadoras privadas de riesgo para el
ejercicio 2026, al tener en cuenta las propuestas econdmicas de estas firmas y el

conocimiento que estas tienen de la sociedad.

AFP Cuprum votd a favor de la designacién de Feller Rate y Humphreys Chile como
clasificadoras de riesgo de la compafiia para el ejercicio 2026.

La Junta aprobd la mocioén.
La votacion de AFP Cuprum se baso en que estas agencias cumplen con los criterios internos
de esta Administradora, y se encuentra en el listado de clasificadoras de riesgo autorizadas

por la CMF.

Cuenta de las operaciones con partes relacionadas a las que se refiere el articulo 147 de la
Ley N°18.046, celebradas durante 2025.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia.

La junta tomé conocimiento sobre la materia.

Propuesta de Remuneracion del Comité de Directores.

Se propuso a la Junta como remuneracién del Comité de Directores para el ejercicio 2026,
una dieta mensual fija por el equivalente en pesos a 100 Unidades de Fomento brutas y una



dieta mensual suplementaria de 200 Unidades de Fomento brutas para su Presidente. Todos
los montos anteriores son en adicidn a aquellos que a los miembros del Comité les
corresponda percibir en su caracter de directores de la Sociedad.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de remuneracidon del Comité de Directores.

La Junta aprobd la mocioén.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para la compaiiia,
encontrdndose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de presupuesto anual de gastos del Comité de Directores.
Se propuso a la Junta mantener el presupuesto anual de gastos del Comité de Directores el
cual consiste en un monto equivalente a la suma de las remuneraciones anuales de sus

miembros.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de presupuesto anual de gastos del Comité de
Directores.

La Junta aprobd la mocién.

La votacion de AFP Cuprum se baso en que la propuesta cumple con los criterios internos de
esta Administradora para compafiias de estas caracteristicas y tamafio.

Propuesta de Designacién de Periddico Oficial de publicaciones sociales.
Se propuso a la Junta designar el diario digital La Tercera On Line (www.latercera.com) para
estos efectos, en atencién a los adecuados niveles de distribucion y lectoria que presenta a

nivel nacional.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de designar al diario digital La Tercera On Line
como periddico oficial de publicaciones sociales.

La Junta aprobd la mocioén.

La votacion de AFP Cuprum se baso en que la propuesta cumple con los criterios internos de
esta Administradora en cuanto a niveles de cobertura y distribucidn.



Santiago, 18 de marzo de 2026

JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
PUERTO VENTANAS S.A.

1. Asistencia
La JUNTA EXTRAORDINARIA de ACCIONISTAS contd con la presencia de 1.055.754.087 acciones,
que corresponden al 87,83% de las acciones vdlidamente suscritas y pagadas de la compaiiia. AFP
Cuprum participd, representando a los fondos de pensiones que administra, con 5.545.167
acciones.

La participacién de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segun los procedimientos
establecidos por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacion previa y
correcto funcionamiento.

2. Desarrollo de la Junta

a) Aprobar un aumento de capital por hasta la suma de US$100.000.000 (cien millones de ddlares
de los Estados Unidos de América) o la que en definitiva acuerde la Junta, mediante la emisidn
de 660.000.000 acciones de pago, nominativas, ordinarias, de una misma serie, sin preferencias,
de igual valor cada una, para ser emitidas y colocadas en la forma, condiciones y oportunidades
gue apruebe la Junta.

AFP Cuprum aprobd la propuesta del aumento de capital.

La Junta aprobd la propuesta.

La votacion de AFP Cuprum se fundamenta en que la compaiiia suscribid el 25 de febrero de
2026 con Engie Energia Chile un contrato de promesa de compraventa para la adquisicién de los
activos correspondientes al muelle mecanizado y las estructuras maritimas y terrestres para la
carga, descarga y transferencia de graneles en general, ubicado en la Bahia Mejillones, que
conforman el Puerto Andino, junto con la porcién de la concesién maritima que ampara dicho
puerto. Consideramos que la propuesta de aumento de capital hace sentido con el fin de
adquirir dicho puerto, que la compafiia ya opera desde 2022, y en el cual ya han hecho
inversiones con el fin de ir adecuandolo a transportar nuevos compuestos a través del puerto, el
cual tiene una tasa de utilizacion baja y por tanto tiene un potencial muy grande, especialmente
por la zona en la que estd ubicado.



b)

d)

Aprobar las modificaciones a los estatutos sociales de Puerto Ventanas S.A. que resulten
necesarias a consecuencia de los acuerdos que adopte la Junta sobre las materias objeto de su
convocatoria.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta.

La junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que es necesario otorgar las respectivas facultades de
manera que se pueda hacer efectiva las resoluciones de la Junta.

Aprobar el texto refundido de los Estatutos Sociales de la Compafiia como consecuencia de los
acuerdos que adopte la Junta.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta.

La junta aprobé la mocidn.

El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que es necesario otorgar las respectivas facultades de
manera que se pueda hacer efectiva las resoluciones de la Junta.

Informar sobre operaciones con partes relacionadas.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

La Junta tomd conocimiento sobre la materia de referencia.

Adoptar las demas medidas que resulten necesarias para implementar los acuerdos que
apruebe la Junta.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta.

La junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que es necesario otorgar las respectivas facultades de
manera que se pueda hacer efectiva las resoluciones de la Junta.



1.

Santiago, 19 de marzo de 2026

JUNTA ORDINARIA DE TENEDORES DE BONOS
Cochrane SpA Serie A

Asistencia

La JUNTA ORDINARIA de TENEDORES DE BONOS contd con la presencia de 485.000.000 USD nominales,
que corresponden al 100 % de los nominales de la serie A. AFP Cuprum participd, representando a los

fondos de pensiones que administra con 10.000.000 USD de nominales de la serie A correspondientes a
2.000.000 USD del Fondo D y 8.000.000 USD del Fondo E.

2.

Desarrollo de la Junta

a) EXPOSICION Y PROPUESTAS DEL EMISOR. El Presidente cedié la palabra a don Ricardo Roizen,

gerente general subrogante, para exponer acerca de las materias de la Junta. Acto seguido,
junto con agradecer la asistencia de los sefiores bonistas, don Ricardo Roizen indicé que,
expondria sobre el objetivo de las modificaciones presentadas, ofreciendo un contexto mas
amplio de la razdn de los cambios propuestos. Don Ricardo Roizen sefialé que, durante los
ultimos meses, AES Andes S.A. /"AES Andes"/ y AES Pacifico Il SpA y entidades relacionadas de
The AES Corporation han llevado a cabo una serie de operaciones societarias con el objeto de
simplificar la estructura de propiedad de Empresa Eléctrica Cochrane. Continué indicando
que, en particular, con fecha treinta de abril de dos mil veinticinco, AES Pacifico Chile Il SpA,
entidad controlada indirectamente por The AES Corporation, adquirié la totalidad de la
participacién de DE Cochrane SpA en Empresa Eléctrica Cochrane SpA correspondiente al
cuarenta por ciento de las acciones de la sociedad, y que posteriormente, con fecha cuatro de
febrero de dos mil veintiséis, AES Pacifico Chile Il SpA se fusiond por absorcidon con AES
Pacifico Chile SpA, pasando la propiedad de Empresa Eléctrica Cochrane SpA a estar
distribuida en un sesenta por ciento en Inversiones Cochrane SpA y un cuarenta por ciento en
AES Pacifico Chile SpA. Agregd que, con fecha veintitrés de febrero de dos mil veintiséis, AES
Andes ejercid la opcién de compra respecto de la totalidad de las acciones de Inversiones
Cochrane SpA que eran de propiedad de TIF Inversiones SpA, materializdndose
posteriormente, el veinticuatro de febrero de dos mil veintiséis, la fusién por absorcién de
Inversiones Cochrane SpA en AES Andes. Como resultado de lo anterior, a esa fecha la
propiedad de Empresa Eléctrica Cochrane SpA quedd distribuida en un sesenta por ciento en
AES Andes y un cuarenta por ciento en AES Pacifico Chile SpA. Finalmente, don Ricardo
Roizen, precisé que con fecha veintisiete de febrero de dos mil veintiséis, AES Andes adquirié
el cuarenta por ciento restante de la participacidén accionaria en Empresa Eléctrica Cochrane
SpA gue se encontraba en poder de AES Pacifico Chile SpA, pasando dicha sociedad a ser,
desde esa fecha, de propiedad integra de AES Andes. En el contexto de lo anterior, sefialé que
el objetivo de las modificaciones propuestas es ajustar la cldusula de rescate anticipado



obligatorio del Contrato de Emisidn, con el objeto de incluir el rescate anticipado obligatorio
de los Bonos Serie A, en virtud de una nueva emisidon de bonos denominados en Délares bajo
un contrato en idioma inglés denominado Indenture, con sujecién a la Regla nimero ciento
cuarenta y cuatro A / Rule one forty four A/ y/o a la Regulaciéon S / Regulation S/, ambas
emitidas por la Securities and Exchange Commission de los Estados Unidos de América /el
"Nuevo Indenture"/. Don Ricardo Roizen expuso las caracteristicas principales de los nuevos
bonos a ser emitidos por Cochrane /los "Nuevos Bonos US"/, precisando que mantendran
condiciones sustancialmente equivalentes a las de los Bonos locales emitidos, incluyendo
entre otras, el monto de capital del total de los bonos, la tasa de interés anual, las fechas de
pago de las cuotas de amortizacidon de capital e intereses, las garantias existentes, y los que
tendrdn a lo menos a dos clasificaciones de riesgo internacionales equivalentes a al menos
BBB menos a la fecha de canje. Se hizo presente que, con el objeto de mantener las garantias
existentes, éstas se modificardn junto con el contrato de agencia de garantias, en el sentido
de extender el alcance de las mismas e incorporar como nuevas obligaciones garantizadas
aquellas obligaciones que emanen del Nuevo Indenture y de la emisién de los Nuevos Bonos
US. Adicionalmente, se informoé que AES Andes S.A. aprobé de conformidad con acuerdo de
directorio de fecha diecinueve de febrero de este afio, otorgar bajo el Nuevo Indenture una
garantia respecto del pago de las obligaciones emanadas de los Nuevos Bonos US, en tanto
Cochrane siguiera siendo filial de AES Andes S.A. Don Ricardo Roizen explicé que el Emisor
efectuard el rescate anticipado total de los Bonos, a todos los Tenedores de Bonos, en
condiciones idénticas para todos ellos y sin comisién de prepago, mediante /i/ el canje del
cien por ciento del capital insoluto de los Bonos de que cada Tenedor de Bonos sea titular a
razon de la entrega a cada Tenedor de Bonos, de Nuevos Bonos US por un valor nominal
agregado en Ddlares equivalente al monto total a canjear que le corresponda, mas /ii/ el pago
en dinero efectivo por el Emisor, de los intereses devengados y no pagados hasta la fecha
efectiva del canje, excluyendo esta ultima. Continud seifalando que, una vez aprobadas las
modificaciones propuestas, Empresa Eléctrica Cochrane SpA tiene previsto enviar la
notificacién de prepago obligatorio, en virtud de la nueva causal incorporada, el dia viernes
veinte de marzo, con el objeto de llevar a cabo el canje de bonos previamente descrito, el dia
martes treinta y uno de marzo. Conforme al procedimiento propuesto, indicdé don Ricardo
Roizen que resulta esencial que los Tenedores de Bonos remitan sus respectivas instrucciones
de pago con al menos cuatro / cuatro/ dias habiles de anticipacién a la fecha del canje, a fin
de recibir el nuevo instrumento. Finalmente, don Ricardo Roizen, indicé que, una vez
efectuado el canje de bonos, se espera que AES Andes, en su calidad de accionista tinico y
controlador de Empresa Eléctrica Cochrane SpA, contintie avanzando en su proceso de
restructuracion societaria para simplificar la misma, el cual culminara con la fusion entre
AES Andes y Empresa Eléctrica Cochrane SpA en una sola entidad, siendo AES Andes la
sociedad absorbente.



Concluida su intervencién y en consideracion a lo expuesto, el Emisor propuso a la Junta
adoptar los siguientes acuerdos:

Uno. Modificar, reemplazar o agregar en la Clausula Quinta numeral Trece. Dos del Contrato
de Emision / Rescate anticipado/, una causal de rescate anticipado obligatorio total de los
Bonos, mediante el canje de bonos internacionales emitidos por Cochrane, en los términos y
condiciones a ser acordados en esta Junta, dejdndose constancia expresa del mecanismo de
canje, su oportunidad y condiciones. En concreto, se propone agregar la siguiente letra /B/ al
numeral Trece. Dos de la Clausula Quinta del Contrato de Emisidon /Rescate anticipado/:
Trece. Dos. Causal de Rescate Anticipado Obligatorio. /B/ Sin perjuicio de las causales
indicadas en la letra /A/ precedente, si durante la vigencia de una o mas series o sub-series
emitidas con cargo a la Linea, el Emisor hiciere o manifestare su intencidon de efectuar una
nueva emision de bonos denominados en Dodlares cuyo Unico objeto sea el canje del el cien
por ciento del capital insoluto de los Bonos de que cada Tenedor de Bonos sea titular y cuyas
caracteristicas se encuentran determinadas en el numeral /Tres/ siguiente /en adelante, los
"Nuevos Bonos US"/ bajo un contrato en idioma inglés denominado Indenture, con sujecion a
la Regla numero ciento cuarenta y cuatro A /Rule one forty four A/ y/o a la Regulacién S
/Regulation S/, ambas emitidas por la Securities and Exchange Commission de los Estados
Unidos de America, en aplicaciéon de la ley denominada "Securities Act of nineteen thirty
three" o ley de valores de los Estados Unidos de America, referidas, respectivamente, a la
exencion de la obligacion de registrar y efectuar oferta publica en los Estados Unidos de
América y a ofertas de valores efectuadas fuera de los Estados Unidos de América /en
adelante la "Nueva Causal de Prepago Obligatorio"/, el Emisor tendrd la obligacion de
efectuar un rescate anticipado total de los Bonos, a todos los tenedores de Bonos emitidos
con cargo a la Linea, en condiciones idénticas para todos ellos y sin comisién de prepago,
mediante /i/ el canje del cien por ciento del capital insoluto de los Bonos de que cada Tenedor
de Bonos sea titular a razéon de la entrega a cada Tenedor de Bonos, de Nuevos Bonos US por
un valor nominal agregado en Ddlares equivalente al monto total a canjear que le
corresponda, mas /ii/ el pago en dinero efectivo por el Emisor, de los intereses devengados y
no pagados hasta la fecha efectiva del canje, excluyendo esta dltima /la "Fecha de Canje"/,
todo ello de conformidad a lo sefialado en el niumero once de esta clausula Quinta, el
Contrato de Emision y los términos que se indican a continuacion: /Uno/ El Emisor deberd
informar anticipadamente la ocurrencia de la Nueva Causal de Prepago Obligatorio, mediante
comunicacion escrita enviada al Representante de los Tenedores de Bonos, con siete Dias
Habiles de antelacion a la fecha en que esté prevista la emisién de Nuevos Bonos US /en
adelante la "Notificacion de Prepago Obligatorio"/, quien a su vez debera comunicarlo dentro
de los dos Dias Habiles siguientes a los Tenedores de Bonos, y al Depésito Central de Valores
de Chile /"DCV"/ mediante carta entregada en sus domicilios por notario publico. /Dos/ La
Fecha de Canje serd el séptimo Dia Habil contado desde la fecha en que se efectue la
Notificaciéon de Prepago Obligatorio al Representante de los Tenedores de Bonos referida en
el numeral /Uno/ precedente. Para efectos de determinar aquellos Tenedores de Bonos que
participaran en el canje y los Bonos de que cada uno serd titular para dichos efectos, se



considerara como fecha de corte la Fecha de Canje. /Tres/ El canje deberd referirse a la
totalidad de los Bonos de que los Tenedores de Bonos sean titulares a la Fecha de Canje. El
canje se realizara a razén de la entrega a cada Tenedor de Bonos, de Nuevos Bonos US por un
valor nominal agregado en Délares equivalente al monto total a canjear que le corresponda,
emitidos en denominaciones de veinte mil Délares y multiplos de mil Délares o las que
establezca la documentacién de emision de los Nuevos Bonos US, y cuyas caracteristicas
principales seran iguales a las de los Bonos emitidos con cargo a la Linea, incluyendo entre
otras, el monto de capital del total de los bonos, la tasa de interés anual, las fechas de pago
de las cuotas de amortizacién de capital e intereses y las garantias existentes, y los que
tendran a lo menos a dos clasificaciones de riesgo internacionales equivalentes a al menos
BBB menos a la Fecha de Canje. Si como resultado de lo anterior se generasen fracciones
inferiores a la denominacién minima, el Emisor deberd redondear a la baja al multiplo
inmediatamente inferior y pagar en efectivo la diferencia resultante en Délares. La cantidad a
pagar debera ser pagada por el Emisor a los Tenedores de Bonos, en la Fecha de Canje.
/Cuatro/ El ultimo dia de devengo de intereses de los Bonos sera hasta la Fecha de Canje,
excluyendo esta. A contar de la Fecha de Canje, los Bonos objeto del canje dejaran de
devengar intereses y seran considerados totalmente rescatados y cancelados frente al Emisor.
La liquidacidn del canje se realizard mediante entrega libre de pago /"free delivery"/, de modo
gue la acreditacion de los Nuevos Bonos US a favor de cada Tenedor de Bonos se efectuara
con independencia de la anotacidén en cuenta de la cancelacién de los Bonos correspondientes
en el DCV, sin que sea necesaria la simultaneidad entre ambas operaciones. Con todo, ambas
operaciones deberdn completarse dentro de un plazo méximo de dos Dias Habiles contados
desde la referida cancelacion. La entrega de los Nuevos Bonos US se efectuard mediante
acreditacion en las cuentas del Tenedor de Bonos o de su custodio en DTC /Depository Trust
Company/, Euroclear o Clearstream, segln corresponda, segln instrucciones que el Tenedor
de Bonos hubiere entregado en tiempo y forma al Representante de los Tenedores de Bonos y
al Emisor. Los Nuevos Bonos US devengaran intereses a contar de la Fecha de Canje conforme
a sus términos y condiciones. /Cinco/ Los Tenedores de Bonos deberan, con no menos de
cuatro Dias Habiles de antelacidn a la Fecha de Canje, entregar al Emisor y al Representante
de los Tenedores de Bonos las instrucciones de canje conforme al formato que se incluye
como Anexo a este documento, incluyendo la informacidn de su custodio internacional para
la recepcién de los Nuevos Bonos US, y realizar cualquier acto o gestion razonablemente
requerido por el Emisor, el Representante de los Tenedores de Bonos, el DCV, DTC
/Depository Trust Company/, Euroclear o Clearstream para la ejecucion del canje. La falta de
entrega oportuna de tales instrucciones no impedird la cancelacién de los Bonos del
respectivo Tenedor de Bonos, en cuyo caso, las posiciones se disminuirdn de manera
automatica a través del DCV, y los Nuevos Bonos US o el efectivo resultante, segun
corresponda, quedaran disponibles para su retiro, sin devengo de intereses adicionales a
aquellos intereses devengados y no pagados hasta la Fecha de Canje, excluyendo esta. /Seis/
Sin perjuicio de lo anterior, el Emisor podra, mediante la Notificaciéon de Prepago Obligatorio,
establecer términos operativos adicionales razonablemente necesarios para la correcta
ejecucion del canje, incluyendo fechas de registro, plazos, detalles de la mecanica de



redondeo o pago de fracciones y cualquier otra precision operacional que se requiera para
compatibilizar el rescate de los Bonos en el DCV con la emisidn y entrega de los Nuevos Bonos
US bajo el Global Note Reg S. Sin perjuicio de lo contemplado en este parrafo /Seis/, en caso
alguno las caracteristicas principales de los Nuevos Bonos US podran apartarse de aquellas
caracteristicas descritas en el parrafo /Tres/.

Dos. Facultar al Representante de los Tenedores de Bonos para que éste, actuando a través
de sus apoderados generales, con las mas amplias facultades, acuerde junto al Emisor las
modificaciones al Contrato de Emisién con el objeto de materializar la propuesta indicada
precedentemente relativa a las materias sefialadas, y que especificamente se le autoricen en
la presente Junta, y suscriba las escrituras publicas de modificacion respectivas, sean
modificatorias, complementarias o de cualquier naturaleza, incluyendo las respectivas
escrituras de declaracién o modificacién de las garantias existentes y del contrato de agencia
de garantias, en el sentido de extender las mismas e incorporar como nuevas obligaciones
garantizadas, aquellas obligaciones que emanen del Nuevo Indenture y de la emisién de los
Nuevos Bonos US, autorizandolo para convenir las clausulas de la esencia, de la naturaleza y
accidentales que fueren necesarias.

Tres. Facultar al Representante de los Tenedores de Bonos para que éste, actuando a través
de sus apoderados generales, concurra, conjuntamente con el Emisor, a la celebracion de
cualquier escritura publica que tenga por objeto complementar o rectificar la escritura de
modificacion del Contrato de Emision, especialmente aquellas modificaciones y/o
complementaciones que deban hacerse respecto de la modificacién del Contrato de Emision
con el objeto de subsanar las eventuales observaciones que pudiera realizar la CMF antes de
proceder a la inscripcion de dicha escritura modificatoria.

Cuatro. Facultar al Representante de los Tenedores de Bonos para que éste, actuando a través
de sus apoderados generales, con las mas amplias facultades, junto al Emisor adopte todos los
demas acuerdos y modificaciones que sean necesarias, complementarias o convenientes al
Contrato de Emisidn para materializar, cumplir y llevar a efecto las proposiciones antedichas o
aquellas que surjan en el marco de las discusiones que se realicen en la presente Junta sobre
esta materia, y que digan relacidn con las obligaciones, derechos y demds medidas de
resguardo y proteccion contenidas en el Contrato de Emisidn, incluyendo ajustes en los
términos definidos, denominacién de las cldusulas, articulado o referencias que puedan verse
afectadas conforme a las modificaciones acordadas en esta Junta. Finalmente, el apoderado
del Emisor solicité a los Tenedores de Bonos presentes que aprueben la propuesta del Emisor
y expreso su disposicion a responder cualquier pregunta de los sefiores bonistas.

b) Someter a votacion de la Junta



Sometidas a votacidn las materias indicadas, estas fueron aprobadas a viva voz con el voto
favorable de Tenedores de Bonos que representaban el noventa y cinco coma cincuenta y
siete por ciento de los Bonos Serie A en circulacién, dejandose constancia del rechazo de
algunos tenedores.

AFP Cuprum votdé a favor de la propuesta debido a que los bonos locales son prepagados a la
par, ademas de recibir los intereses devengados previo al canje. Por su parte los bonos
internacionales que se reciben quedan con una garantia explicita de AES Andes S.A. durante la
restructuracion, sociedad que se convierte en el nuevo emisor luego de la fusién sefialada. De
esta forma, los bonos quedan bajo una sociedad con mejor rating luego de la restructuracién,
lo que es positivo para los tenedores de bonos.



Santiago, 26 de marzo de 2026

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE BANCO DE CHILE

1. Asistencia

La JUNTA ORDINARIA de ACCIONISTAS contd con la presencia de 93.793.101.994 acciones, que
corresponden al 92,85% de las acciones vdlidamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum particip9,
representando a los fondos de pensiones que administra, con 1.533.283.393 acciones.

La participacion de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segln los procedimientos establecidos
por la compafiia tomando los resguardos respecto a acreditacion previa y correcto funcionamiento.

2. Desarrollo de la Junta

a)

b)

Aprobacidn de la Memoria, Balance General, Estado de Resultados e Informe de los Auditores
Externos del Banco de Chile, correspondiente al ejercicio 2025.

AFP Cuprum aprueba la memoria, Balance General y Estado de Resultados y el Informe de
Auditores Externos de la empresa.

La Junta aprobd la mocion.

La votacién de AFP Cuprum se basé en que el auditor externo KPMG expresa que se presentan
razonable los aspectos competentes a los estados financieros 2025 en sus aspectos
significativos, sin reparos al respecto.

Propuesta Reparto Dividendos.

Se propone deducir y retener de la utilidad del ejercicio, un monto equivalente a la correccion
del valor del capital pagado y reservas de acuerdo con la variacién del indice de Precios al
Consumidor ocurrida entre noviembre de 2024 y noviembre de 2025, ascendente a la suma de
$182.336.381.737, que se agregara a la cuenta de utilidades retenidas de ejercicios anteriores.
Del saldo resultante, distribuir en forma de dividendo $9,997 pesos por accién lo que
corresponde al 84,7% de las utilidades del ejercicio 2025.

AFP Cuprum aprueba la propuesta de reparto de dividendos.

La Junta aprobd el reparto de dividendos.



d)

La votacion de AFP Cuprum se fundamenta en que el banco tiene un buen nivel de capitalizacién
y bien por sobre el requerimiento regulatorio, siendo adecuado y acorde repartir el 84,7% de
utilidades propuesto.

Eleccion de Directorio.
AFP Cuprum votd por Ana Holuigue con el 100% de sus votos.
Ana Holuigue fue electa como independiente.

Ana Holuigue actualmente es directora independiente desde 2023. También es Directora del
Grupo Prisma, Directora del Hogar de Cristo, Vicepresidenta de Comunidad Mujer, miembro del
consejo de Clapes UC, de la Red de Alimentos y del Circulo de Gobiernos Corporativos de Icare.
La Sra. Holuigue ha sido Presidenta de Television Nacional de Chile (TVN) y de Chile
Transparente. Ha sido también Directora de la Empresa Nacional del Petréleo (ENAP), Parque
Arauco, Corpbanca, Copesa, EFE, Centro Cultural GAM, Unimarc, Fundacion Techo y Fundacidn
Chile. Socia fundadora de Radio Duna y Directora Ejecutiva de Grupo Dial. Integré el Consejo
Superior de la Universidad Alberto Hurtado y fue profesora de Microeconomia durante 10 afios
en el Instituto de Economia de la PUC. Fue ejecutiva en Copec, Banco Santiago (hoy Santander) y
Telefénica. La Sra. Holuigue es Economista y Magister en Economia de la Pontificia Universidad
Catdlica de Chile.

AFP Cuprum votd por Ana Holuigue, dado que esta candidata cumple con los requisitos de tener
experiencia relevante en diversas industrias, conocimiento del activo y de su funcionamiento, y
de las responsabilidades correspondientes.

AFP Cuprum rechazé la designacion de Sandra Marta Guazzotti y Nicolds Lewin Mufoz
(independiente) como directores suplentes.

La votacién de AFP Cuprum se fundamenta en que los candidatos no cumplen con los
requerimientos de independencia exigidos por la regulacidon que rige a las administradoras de
los fondos de pensiones.

Con todo, el Directorio de la Sociedad quedd compuesto por los siguientes directores titulares:
Ana Holuigue (independiente), Herndn Biichi Buc, Oscar Hasbun, Patricio Jottar, Vivianne
Caumont, Jean Paul Luksic, Pablo Granifo, Julio Santiago Figueroa y Paul Fiirst (independiente); y
con los siguientes directores suplentes: Nicolas Lewin (independiente) y Sandra Marta Guazzotti.

Propuesta de Remuneracion del Directorio.

a) Cada uno de los miembros del Directorio percibird como honorario mensual la cantidad
equivalente a UF 162. Los Directores que ejerzan los cargos de Presidente y Vicepresidentes del



e)

Directorio percibirdan por el mismo concepto la cantidad equivalente a UF 486. Adicionalmente,
el Presidente tendra por el ejercicio 2026 un incentivo de UF 12.762, sujeto a la condicién de
gue en este periodo anual el Banco de Chile cumpla con el plan de resultados. Correspondera al
Comité de Directores y Auditoria establecer el grado de cumplimiento de esta condicién.

b) Cada uno de los miembros del Directorio percibira la cantidad equivalente a UF 41 como dieta
por cada sesion de Directorio a la que asista. El Presidente del Directorio o quien lo subrogue
percibira el doble de dicha cantidad.

c) Cada Director designado por el Directorio para integrar un Comité instituido por dicho
organismo percibira la cantidad equivalente a UF 41 como dieta por cada sesion ordinaria del
Comité a la que asista, con un maximo de una sesién remunerada al mes. Este limite no sera
aplicable al Comité de Crédito de Directores. El Director que presida cada Comité percibird el
doble de la cantidad que corresponda en la medida que el Comité esté integrado por mas de un
Director. El Director que subrogue a otro Director integrante de cualquier Comité percibira la
dieta que le corresponda percibir al Director reemplazado. Se exceptua de lo anterior, el Comité
de Gestién de Capital, que no serd remunerado.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de remuneracidn del Directorio.

La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para una compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de Remuneracion del Comité de Directores y Auditoria y aprobacion del presupuesto
de gastos de su funcionamiento.

Para la remuneracién del comité de directores y Auditoria se propone que sea de 55 UF por
sesidén, con un maximo de una sesidon remunerada al mes y con un maximo de 6 sesiones
extraordinarias en el periodo de vigencia, el director que presida percibird el doble de
remuneracién. Adicionalmente se acorddé mantener el presupuesto para gastos de
funcionamiento de UF 4.000 anuales.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de remuneracion y gastos del Comité de Directores y
Auditoria.

La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para una compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas



f)

h)

caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de Designacién de Auditores Externos.

El directorio propone designar a KPMG como auditor para el afio 2026, considerando la oferta
econdmica recibida.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de designar a KPMG como auditores externos.

La Junta aprobé la mocidn.

La votacién de AFP Cuprum se basé en se basd en que KPMG cumple con los criterios internos
de esta Administradora, tiene conocimiento y experiencia en la industria, presenta una oferta
competitiva, y se encuentra en el listado de auditores externos autorizados por la CMF.

Propuesta de Ratificaciéon de Evaluadores Privados de Riesgo.

El directorio propone a Feller-Rate Clasificadora de Riesgo Limitada y Clasificadora de Riesgo
Humphreys Ltda. para el ejercicio 2026.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de clasificadoras de riesgo.

La Junta aprobd la mocion.

La votacion de AFP Cuprum se basd en que estas clasificadoras de riesgo cumplen con los
criterios internos de esta Administradora, y se encuentra en el listado de clasificadoras de riesgo
autorizadas por la CMF.

Informe del Comité de Directores y Auditoria.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia.

La junta tomé conocimiento sobre la materia.

Informacién sobre operaciones relacionadas prevista en la Ley sobre Sociedades Andnimas.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia.

La junta tomé conocimiento sobre la materia.



j) Tratar las demas materias que competen a las Juntas Ordinarias de Accionistas, conforme a la
Ley y a los Estatutos del Banco.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia.

La junta tomd conocimiento sobre la materia.



Santiago, 26 de marzo de 2026

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
TRICOT S.A.

1. Asistencia

La JUNTA ORDINARIA de ACCIONISTAS conté con la presencia de 407.486.877 acciones, que
corresponden al 95,05% de las acciones validamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum participo,
representando a los fondos de pensiones que administra, con 17.908.631 acciones.

La participacién de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segln los procedimientos establecidos

por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacion previa y correcto
funcionamiento.

2. Desarrollo de la Junta

a) Examen de la situacion de la Sociedad y de los informes de los auditores externos
correspondientes al ejercicio 2025.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mociodn.

La votacién de AFP Cuprum se basé en que el Auditor Externo Deloitte expresa que los estados
financieros 2025 presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos la situacion
financiera de la compaifiia, sin reparos al respecto.

b) Aprobacién o rechazo de la memoria, del balance general, del estado de resultados y demas
estados financieros presentados por los administradores correspondiente al ejercicio comercial
finalizado el dia 31 de diciembre de 2025
AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocioén.
La votacién de AFP Cuprum se basé en que el Auditor Externo Deloitte expresa que los estados

financieros 2025 presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos la situacion
financiera de la compaifiia, sin reparos al respecto.



c)

d)

e)

Resolver sobre la distribucion de las utilidades del ejercicio 2025 y la Politica de Distribucion y
Pago de Dividendos.

El Directorio acordd proponer a los accionistas repartir como dividendo definitivo la suma de
$8.010.327.443.-, correspondiente al 40% de la utilidad liquida distribuible del ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2025, descontando los dividendos provisorios distribuidos y
pagados durante el ejercicio 2025 y, en consecuencia, distribuir como dividendo la suma de
$3.755.134.892.-, a razdn de $8,7591595658073 por accidon. Se propondrd el dia 30 de marzo de
2026 como fecha de pago del dividendo, a los accionistas que se encuentren inscritos en el
Registro de Accionistas de Empresas Tricot S.A. al quinto dia habil anterior a la fecha del pago,
esto es, al 24 de marzo de 2026. Como politica de reparto de dividendos, se propone repartir al
menos el 40% de la utilidad, con hasta dos dividendos provisorios pagado durante el aio.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de distribucién de dividendos.
La Junta aprobd la mocioén.

La votacién de AFP Cuprum se basd en que el monto a repartir es acorde a los flujos generados
por la companiia y no pone en riesgo la situacidn financiera ni crediticia de la compaiiia.

Determinacion de la remuneracién de los directores de la Sociedad.

Se propone a los accionistas mantener la actual remuneracién de los directores fijada en
unidades de fomento y pagar la remuneracidn segun el valor del valor de la unidad de fomento
al dia de la celebracion de cada directorio mensual de manera que estos quedarian fijados en los
siguientes montos: Director: UF 130, Vicepresidente: UF 200, Presidente: UF 450.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de remuneracion del Directorio.
La Junta aprobd la mociodn.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para la compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compaiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

Designacion de auditores externos para el ejercicio 2026.

Se propone nombrar a Deloitte Auditores y Consultores Ltda. como empresa auditora para el
ejercicio 2026. La empresa solicitd propuestas por parte de EY, KPMG y Deloitte, con lo cual
compard horas y recursos destinados al servicio que prestarian, conocimiento y experiencia,



f)

h)

precio de los servicios, entre otras variables, y en base a esto considerd que Deloitte hizo la
mejor propuesta en base a las variables anteriormente descritas.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de designar a Deloitte como auditor externo de la
sociedad para el ejercicio 2026.

La Junta aprobd la mocioén.
La votacion de AFP Cuprum se basd en se basd en que Deloitte cumple con los criterios internos
de esta Administradora, tiene conocimiento y experiencia en la industria, presenta una oferta

competitiva, y se encuentra en el listado de auditores externos autorizados por la CMF.

Dar cuenta de las operaciones con partes relacionadas celebradas durante el ejercicio 2025, a
las que se refiere el Titulo XVI de la Ley 18.046, sobre Sociedades Andnimas.

AFP Cuprum tomod conocimiento sobre la materia de referencia.

La Junta tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

Dar cuenta de la gestion del Comité de Directores y Propuesta de Remuneracidon del Comité de
Directores y su presupuesto anual de gastos.

Para la remuneracion del Comité de Directores se propuso a la Junta una remuneracién mensual
equivalente a UF 44 para cada miembro Director y mantener el presupuesto de gastos de
funcionamiento de dicho Comité en 1.000 UF para el aiio 2026.

AFP Cuprum tomé conocimiento sobre la materia de referencia y voté a favor de la propuesta de
remuneracion del Comité de Directores y su presupuesto anual de gastos.

La Junta aprobd la mociodn.

El voto de AFP Cuprum se baséd en que la propuesta es aceptable para la compailiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de Designacién de Periddico Oficial de publicaciones sociales.

El Directorio acordd proponer a la Junta designar el Diario www.lanacion.cl para la publicacién
de las comunicaciones sociales.



AFP Cuprum votod a favor de la propuesta de designar el Diario www.lanacion.cl como periédico
oficial de publicaciones sociales.

La Junta aprobd la mocioén.

El voto de AFP Cuprum se basd en que la propuesta cumple con los criterios internos de esta
Administradora sobre medios de comunicacion de publicaciones sociales.

Adopcion de los demds acuerdos necesarios para la debida materializacion de las resoluciones
adoptadas.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.
La Junta aprobd la mocién.

La votacion de AFP Cuprum se basd en que es necesario otorgar las respectivas facultades de
manera que se pueda hacer efectiva las resoluciones de la Junta.



Santiago, 27 de marzo de 2026

JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
NORTE GRANDE S.A.

Asistencia

La JUNTA EXTRAORDINARIA de ACCIONISTAS contd con la presencia de 182.317.967.649 acciones,
que corresponden al 92,34% de las acciones validamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum

participd, representando a los fondos de pensiones que administra, con 1.810.010.672 acciones.

La participacion de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segun los procedimientos

establecidos por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacién previa y

correcto funcionamiento.

Desarrollo de la Junta

a)

Se propuso cancelar el total de las acciones no suscritas ni pagadas que fueron emitidas con
cargo al aumento de capital acordado en junta extraordinaria de la Sociedad el 25 de abril
de 2025; lo anterior de conformidad al inciso segundo del articulo 20 del Reglamento,
modificando al efecto los articulos de los estatutos sociales que correspondan en los
términos que se acuerde en la Junta Extraordinaria.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta.

La junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que dicho acuerdo resulta necesario para dar
curso al proceso de fusidn de la Sociedad.

Se propuso capitalizar los saldos por concepto de sobreprecio en colocaciéon de acciones,
segln corresponda, modificando al efecto los articulos de los estatutos sociales que
correspondan en los términos que se acuerde en la Junta Extraordinaria.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta.

La junta aprobd la mocidn.



c)

El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que la capitalizacidn permite ajustar la estructura
patrimonial de la Sociedad para efectos de la fusion.

Se propuso aprobar de conformidad con lo dispuesto en el Titulo XVI de la LSA, la operacion
con partes relacionadas consistente en la fusidén por incorporaciéon de Global Mining y la
Sociedad en Oro Blanco, disolviéndose las dos primeras sin necesidad de liquidacién y
siendo sucedidas por Oro Blanco en todos sus derechos y obligaciones.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta.

La junta aprobd la mocién.

El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que las razones de cambio son acordes a nuestras
valorizaciones internas y el plan de reestructuracién generaria beneficios de largo plazo para
los accionistas de las compaiiias.

Se propuso aprobar los estatutos sociales de Oro Blanco como sociedad absorbente.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta.

La junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se fundamenta en cuanto este acuerdo resulta necesario para dar
curso al proceso de fusién de la Sociedad.

Se propone adoptar todos los acuerdos que sean necesarios para llevar a cabo la Fusidn y
facultar ampliamente al directorio de la Sociedad para otorgar todos los poderes que se
estimen necesarios, especialmente aquellos para legalizar, materializar y llevar adelante los
acuerdos de Fusidon y demds que se acuerden para tales efectos.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta.
La junta aprobd la mocion.
El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que es necesario otorgar las respectivas

facultades de manera que se pueda hacer efectiva las resoluciones de la Junta, incluyendo
facultar al Directorio para realizar todas las actuaciones necesarias.



Santiago, 27 de marzo de 2026

JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
POTASIOS DE CHILE S.A.

Asistencia

La JUNTA EXTRAORDINARIA de ACCIONISTAS conté con la presencia de 1.961.130.374 acciones
SERIE A y 130.005.504 acciones SERIE B, que corresponden al 93,43% de las acciones vdlidamente
suscritas y pagadas. AFP Cuprum participd, representando a los fondos de pensiones que
administra, con 34.550.341 acciones SERIE Ay 2.294.029 acciones SERIE B.

La participacién de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segun los procedimientos
establecidos por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacién previa y
correcto funcionamiento.

Desarrollo de la Junta

a) Se propuso aprobar la renovacion total del directorio de la Sociedad, revocando al actual
directorio y designando en consecuencia nuevos miembros del directorio.
Se informé que, si bien el periodo por el cual el directorio fue designado para el ejercicio de
sus funciones no ha llegado a su término, se proponia a la junta, en atencion a los cambios
producidos con ocasion de la optimizacion de la estructura societaria del grupo que se ha
estado llevando a cabo, renovar totalmente al actual directorio y, en consecuencia, designar
nuevos miembros de éste.
Se informdé que el listado de candidatos al cargo de director estaba integrado por los
sefiores:
1)Rafael Guilisasti Gana
2)Francisca Ponce Pinochet
3)Julio Ponce Pinochet
4)Cristian Leay Moran
5)Fanor Velasco Calvo
6)Patricio Phillips Saenz
7)Javier Undurraga Breitling (independiente)
8)Sebastian Morales Mena (independiente)

AFP Cuprum destind la totalidad de sus votos a Sebastian Morales Mena.



El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que dicho candidato cumple con los requisitos de
esta administradora, pasé por el debido proceso y cumple con los requisitos de
independencia e inscripcién en los registros acorde a la regulacidn.

El Sr. Morales es Ingeniero Civil de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile y cuenta con
mas de 20 afios de experiencia en infraestructura, desarrollo corporativo y finanzas. Ha
desempenado cargos ejecutivos de alta direccién en compafiias lideres del sector, con foco
en transacciones de M&A, crecimiento organico, financiamiento estructurado y gestion
estratégica de activos en América, Europa y Asia. Durante su trayectoria, ocupd cargos
relevantes en Abertis y OHL Concesiones, integrando ademas directorios y comités de
inversién en distintas jurisdicciones. Su experiencia combina visién financiera, liderazgo
ejecutivo y amplia exposicion internacional.

Finalmente es directorio quedd compuesto por Rafael Guilisasti Gana, Francisca Ponce
Pinochet, Julio Ponce Pinochet, Cristidn Leay Moran, Fanor Velasco Calvo, Patricio Phillips
Sdenz y Javier Undurraga Breitling como independiente. Sebastidan Morales no fue elegido
director.

Se propone adoptar todos los acuerdos que sean necesarios para llevar a cabo la Fusidn y
facultar ampliamente al directorio de la Sociedad para otorgar todos los poderes que se
estimen necesarios, especialmente aquellos para legalizar, materializar y llevar adelante los
acuerdos de Fusidon y demds que se acuerden para tales efectos.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta.
La junta aprobd la mocion.
El voto de AFP Cuprum se fundamenta en que es necesario otorgar las respectivas

facultades de manera que se pueda hacer efectiva las resoluciones de la Junta, incluyendo
facultar al Directorio para realizar todas las actuaciones necesarias.



Santiago, 27 de marzo de 2026

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE NORTE GRANDE S.A.

1. Asistencia

La JUNTA ORDINARIA de ACCIONISTAS contd con la presencia de 182.317.967.649 acciones, que
corresponden al 92,34% de las acciones vdlidamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum particip9,
representando a los fondos de pensiones que administra, con 1.810.010.672 acciones.

La participacion de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segln los procedimientos establecidos
por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacion previa y correcto
funcionamiento.

2. Desarrollo de la Junta

a) Aprobacién de la Memoria, Balance General, Estado de Resultados e Informe de los Auditores
Externos de Norte Grande, correspondiente al ejercicio 2025.

AFP Cuprum aprobd la memoria, Balance General y Estado de Resultados y el Informe de
Auditores Externos de la empresa.

La Junta aprobd la mocion.
La votacién de AFP Cuprum se basd en que el Auditor Externo PwC expresa que los estados
financieros 2025 presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos la situacidn
financiera de la compaiiia, sin reparos al respecto.

b) Distribucion de utilidades del ejercicio 2025.
Se propuso que Norte Grande reparta un dividendo de US$28,4 millones, que equivale al 30% de
la utilidad liquida distribuible del periodo. Esto equivale a un dividendo por acciéon de
USS0,000144.

AFP Cuprum aprobd la distribuciéon de utilidades.

La Junta aprobd la mocion.



d)

e)

f)

La votacidn de AFP Cuprum se basd en que la distribucién se enmarca en el promedio histdrico
de su politica de dividendos y es acorde a los flujos generados por la compaiiia.

Informar Politica de Dividendos.

Se propone mantener la politica de dividendos de repartir al menos el 30% de las utilidades
liquidas distribuibles.

AFP Cuprum aprobd la propuesta de politica de dividendos.

La Junta aprobé la mocidn.

La votacion de AFP Cuprum se baso en que la politica de dividendos se enmarca en el promedio
histérico de su politica de dividendos y es acorde a los flujos de la compaiiia.

Propuesta de Remuneracion del Directorio.

Se propone mantener la estructura de remuneracién del directorio: UF 150 mensuales fijas para
el presidente, UF 120 mensuales fijas para el vicepresidente y UF 80 mensuales fijas para el
resto de los directores.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de remuneracién del Directorio.

La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para la compaiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que

involucran sus decisiones estratégicas.

Informar las actividades desarrolladas por el Comité de Directores durante el ejercicio 2025, su
informe de gestion anual y los gastos incurridos por éste durante dicho periodo.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

La Junta tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

Propuesta de Remuneracion del Comité de Directores y aprobacidn del presupuesto de gastos
de su funcionamiento.

Se propone mantener las remuneraciones del Comité de Directores y su presupuesto, esto es UF
27 mensuales y un presupuesto de UF 1.000 anuales.



g)

h)

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de remuneracion y gastos del Comité de Directores.

La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para la compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de Designacion de Auditores Externos.

Como en ejercicios anteriores, la compafiia propone la designacién de PwC como auditores
externos.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de Auditores Externos.

La Junta aprobd la mocion.

La votacion de AFP Cuprum se basé en que PwC cumple con los criterios internos de esta
Administradora, tiene conocimiento y experiencia en la industria, presenta una oferta
competitiva, cuenta con la debida rotacion del socio a cargo de la auditoria, y se encuentra en el

listado de auditores externos autorizados por la CMF.

Dar cuenta de los acuerdos adoptados por el directorio para aprobar operaciones referidas en el
Titulo XVI de la Ley N°18.046, con partes relacionadas.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

La junta tomé conocimiento sobre la materia de referencia.

Dichas operaciones con partes relacionadas efectuadas por la Compafiia durante el Ejercicio
2025 se indican en la Nota N2 de los Estados Financieros, y tienen todas, el caracter de
habituales, corresponden al giro ordinario de la Sociedad y tienen por objeto contribuir al
interés social, ajustandose en precio, términos y condiciones a aquellas que prevalecen en el
mercado.

Propuesta de designacién de periddico oficial de publicaciones.

La compafiia propone que se utilice “El Libero” como en ocasiones anteriores como diario donde
se efectuaran las publicaciones de la Sociedad.



AFP Cuprum voto a favor de la designacién de periddico.

La junta aprobé la mocidn.

La votacién de AFP Cuprum se basd en que el periddico permite cumplir con la correcta
divulgacion de avisos de interés.



Santiago, 27 de marzo de 2026

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
POTASIOS DE CHILE S.A.

1. Asistencia

La JUNTA ORDINARIA de ACCIONISTAS conté con la presencia de 1.961.130.374 acciones SERIE A y
130.005.504 acciones SERIE B, que corresponden al 93,43% de las acciones vdlidamente suscritas y
pagadas. AFP Cuprum participd, representando a los fondos de pensiones que administra, con
34.550.341 acciones SERIE Ay 2.294.029 acciones SERIE B.

La participacién de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segln los procedimientos establecidos
por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacion previa y correcto
funcionamiento.

2. Desarrollo de la Junta

a) Aprobacién de la Memoria, Balance General, Estado de Resultados e Informe de los Auditores
Externos de Potasios, correspondiente al ejercicio 2025.

AFP Cuprum aprobd la memoria, Balance General y Estado de Resultados y el Informe de
Auditores Externos de la empresa.

La Junta aprobd la mocion.
La votacién de AFP Cuprum se basd en que el Auditor Externo PwC expresa que los estados
financieros 2025 presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos la situacidn
financiera de la compaiiia, sin reparos al respecto.

b) Distribucion de utilidades del ejercicio 2025.
Se propuso que Potasios reparta un dividendo definitivo el 30% de las utilidades liquidas
distribuibles del ejercicio 2025, esto es US$11.289.622, equivalente a US$0,005013 por cada
accion serie Ay USS0,005514 por cada accidn serie B.

AFP Cuprum aprobd la distribuciéon de utilidades.

La Junta aprobd la mocion.



d)

e)

La votacidn de AFP Cuprum se basd en que la distribucién se enmarca en el promedio histdrico
de su politica de dividendos y es acorde a los flujos generados por la compaiiia.

Informar Politica de Dividendos.

Se propone mantener la politica de dividendos de repartir al menos el 30% de las utilidades
liquidas distribuibles.

AFP Cuprum aprobd la propuesta de politica de dividendos.

La Junta aprobé la mocidn.

La votacion de AFP Cuprum se baso en que la politica de dividendos se enmarca en el promedio
histérico de su politica de dividendos y es acorde a los flujos de la compaiiia.

Propuesta de Remuneracion del Directorio.

Se propone mantener la estructura de remuneracién del directorio: UF 280 mensuales fijas para
el presidente, UF 225 mensuales fijas para el vicepresidente y UF 150 mensuales fijas para el
resto de los directores.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de remuneracién del Directorio.

La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para la compaiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que

involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de Remuneracion del Comité de Directores y aprobacion del presupuesto de gastos
de su funcionamiento.

Se propone mantener las remuneraciones del Comité de Directores y su presupuesto, esto es UF
50 mensuales y un presupuesto de UF 2.000 anuales.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de remuneracién y gastos del Comité de Directores.

La Junta aprobd la mocion.

El voto de AFP Cuprum se basd en que la propuesta es aceptable para la compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compafiia de estas



f)

h)

caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

Propuesta de Designacién de Auditores Externos.

Como en ejercicios anteriores, la compafiia propone la designacién de PwC como auditores
externos.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de Auditores Externos.

La Junta aprobé la mocidn.

La votacidon de AFP Cuprum se basé en se basé en que PwC cumple con los criterios internos de
esta Administradora, tiene conocimiento y experiencia en la industria, presenta una oferta
competitiva, cuenta con la debida rotacién del socio a cargo de la auditoria, y se encuentra en el

listado de auditores externos autorizados por la CMF.

Dar cuenta de los acuerdos adoptados por el directorio para aprobar operaciones referidas en el
Titulo XVI de la Ley N°18.046, con partes relacionadas.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

La junta tomé conocimiento sobre la materia de referencia.

Dichas operaciones con partes relacionadas efectuadas por la Compafiia durante el Ejercicio
2025 se indican en la Nota N2 de los Estados Financieros, y tienen todas, el caracter de
habituales, corresponden al giro ordinario de la Sociedad y tienen por objeto contribuir al
interés social, ajustandose en precio, términos y condiciones a aquellas que prevalecen en el
mercado.

Propuesta de designacién de periddico oficial de publicaciones.

La compafiia propone que se utilice “El Libero” como en ocasiones anteriores como diario donde
se efectuaran las publicaciones de la Sociedad.

AFP Cuprum voto a favor de la designacién de periddico.

La junta aprobd la mociodn.

Se basd en que el periddico permite cumplir con la correcta divulgacién de avisos de interés.



Santiago, 27 de marzo de 2026

JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
SALFACORP S.A.

1. Asistencia

La JUNTA ORDINARIA de ACCIONISTAS contd con la presencia de 433.267.660 acciones, que
corresponden al 78,79% de las acciones vdlidamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum particip9,

representando a los fondos de pensiones que administra, con 31.828.713 acciones.

2. Desarrollo de la Junta

a)

b)

c)

Examen de la Situacion de la Sociedad, la Memoria, Estados Financieros e Informe de los
Auditores Externos de Salfacorp, correspondiente al ejercicio 2025.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocién.

La votacion de AFP Cuprum se basé en que el Auditor Externo KPMG expresa que los estados
financieros 2025 presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos la situacion
financiera de la compafiia, sin reparos al respecto.

Distribucion de las utilidades del 2025 y reparto de dividendos

Se propuso a la Junta repartir distribuir un dividendo definitivo equivalente al 30% de la utilidad
liquida del ejercicio, es decir $ 15.188.259.737.- (quince mil ciento ochenta y ocho millones
doscientos cincuenta y nueve mil setecientos treinta y siete pesos), que equivale a
aproximadamente a $ 27,62 por accion.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de distribucién de dividendos.

La Junta aprobd la mocioén.

La votacién de AFP Cuprum se basé en que el monto a repartir es acorde a los flujos generados
por la companiia y no pone en riesgo la situacidn financiera ni crediticia de la compaiia.

Fijar la politica de dividendos de la Sociedad para el ejercicio 2026.



d)

Se propuso a la Junta mantener la politica de dividendos en un minimo de 30% de la utilidad,
manteniendo el Directorio su facultad legal para acordar el pago de dividendos provisorios.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de distribucion de dividendos.

La Junta aprobd la mocién.

La votacién de AFP Cuprum se basé en que el monto a repartir es acorde a los flujos generados
por la compaiiia y no pone en riesgo la situacion financiera ni crediticia de la compaiiia.

La determinacidon de las remuneraciones de los Directores y el presupuesto de gastos del
Directorio.

Se propuso, para el 2026, mantener la remuneracidon actual para los Directores, esto es
establecer la remuneracién bruta del Directorio en un valor global de 13.872 Unidades de
Fomento, que se distribuiria de la siguiente forma: 120 Unidades de Fomento mensuales para
cada director, 240 Unidades de Fomento mensuales para el Presidente y 156 Unidades de
Fomento mensuales para el Vicepresidente. Como presupuesto anual de gastos del Directorio se
propuso subir en UF 80 el monto del afio anterior, esto es, un total de UF 2.000 para el gasto en
asesorias.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de remuneracion del Directorio y su presupuesto de
gastos.

La Junta aprobd la mociodn.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para la compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compaiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

La determinacidon de las remuneraciones de los miembros del comité de directores y su
presupuesto anual de gastos.

Se propuso, para el 2026, un presupuesto de gastos del Comité de Directores de UF 1.000. En lo
que respecta a la remuneracién de los Directores que formen parte del Comité de Directores, se
propuso a los sefiores accionistas, que en conformidad a lo establecido en el articulo 50 Bis de la
Ley de Sociedades Andnimas, cada director miembro de este comité tenga una remuneracidn
adicional que excede la tercera parte de la remuneracion que le corresponde por ser director de
la Sociedad, lo que asciende a una cantidad de 40 Unidades de Fomento mensuales, y
corresponde a un total de 1.440 Unidades de Fomento para los 3 miembros del Comité de
Directores por todo el periodo.



f)

g)

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de remuneracion de los miembros del comité de
Directores y su presupuesto de gastos.

La Junta aprobd la mocién.

El voto de AFP Cuprum se basé en que la propuesta es aceptable para la compaiiia,
encontrandose en rango razonable frente al mercado, y para una compaiia de estas
caracteristicas, considerando el sector en que opera y la responsabilidad fiduciaria que
involucran sus decisiones estratégicas.

La Designacion de la Empresa de Auditoria Externa y Clasificadores de Riesgo para el 2026.

Se propuso a la Junta a la firma KPMG, como primer candidato para ser designado como
Auditores Externos de la Sociedad para el ejercicio 2026, y en el evento que KPMG no pueda
desempenarse como auditor, a las siguientes empresas en el siguiente orden de priorizacion:
Price Waterhouse Coopers, EY, Deloitte y BDO. En relacion con la designacién de las sociedades
clasificadoras de riesgo, el Directorio acordd proponer a las firmas Feller Rate Clasificadora de
Riesgo Limitada e International Credit Rating y Compaiiia Clasificadora de Riesgo Limitada.

AFP Cuprum voté a favor de la propuesta de designar a KPMG como auditor externo y de las
firmas Feller Rate Clasificadora de Riesgo Limitada e International Credit Rating y Compaiiia
Clasificadora de Riesgo Limitada como clasificadoras de riesgo de la sociedad para el ejercicio
2026.

La Junta aprobd la mociodn.

La votacion de AFP Cuprum se basd en se basé en que KPMG cumple con los criterios internos
de esta Administradora, tiene conocimiento y experiencia en la industria, presenta una oferta
competitiva, cuenta con la debida rotacion del socio a cargo de la auditoria, y se encuentra en el
listado de auditores externos autorizados por la CMF. Respecto a las clasificadoras de riesgo,
éstas cumplen con los criterios internos de esta Administradora, y se encuentran en el listado de
clasificadoras de riesgo autorizadas por la CMF.

Informar respecto a los gastos del Directorio, asi como las actividades, gestiones y gastos del
Comité de Directores presentados en la Memoria.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

La Junta tomd conocimiento sobre la materia de referencia.



h)

j)

Informar respecto de las operaciones con partes relacionadas, Titulo XVI de la Ley N2 18.046 de
Sociedades Andnimas.

AFP Cuprum tomo conocimiento sobre la materia de referencia.

La Junta tomé conocimiento sobre la materia de referencia.

Propuesta de Designacion de Periddico en que se publicardn los avisos de citacién a Juntas de
Accionistas.

Se propuso mantener el Diario Financiero de Santiago para efectos de realizar las publicaciones
sociales.

AFP Cuprum votd a favor de la propuesta de designar el Diario Financiero como periddico oficial
de publicaciones sociales.

La Junta aprobd la mocién.

El voto de AFP Cuprum se basd en que la propuesta cumple con los criterios internos de esta
Administradora sobre medios de comunicacién de publicaciones sociales.

Adopciéon de los demds acuerdos necesarios para la debida materializacién de las resoluciones
adoptadas.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Junta aprobd la mocion.

La votacion de AFP Cuprum se basé en que es necesario otorgar las respectivas facultades de
manera que se pueda hacer efectiva las resoluciones de la Junta.



Santiago, 31 de marzo de 2026

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE APORTANTES DE
COMPASS SMALL CAP CHILE FONDO DE INVERSION

1. Asistencia

La ASAMBLEA EXTRAORDINARIA de APORTANTES conté con la presencia de 2.099.019 cuotas, que
corresponden al 93,66% de las cuotas vdlidamente suscritas y pagadas. AFP Cuprum participo,

representando a los fondos de pensiones que administra, con 251.800 cuotas.

La participacién de AFP Cuprum fue a través de medios remotos, segln los procedimientos establecidos
por la Administradora tomando los resguardos respecto a acreditacion previa y correcto
funcionamiento.

2. Desarrollo de la Asamblea

a)

b)

Pronunciarse acerca de la creacién de una nueva serie de cuotas denominada “Serie IC”.
AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.
La Asamblea aprobd la mocién.

La votacién de AFP Cuprum se fundd principalmente en que esta es una serie destinada a la
inversién por parte de nuevos fondos y dar seguimientos a nuevos aportes, acorde a los cambios
en el régimen de inversion de los fondos de pensiones. Esta serie no afecta ni modifica las
condiciones de la serie en la que AFP Cuprum tiene invertidos sus fondos.

Aprobar la modificacidon del texto vigente del Reglamento Interno del Fondo en lo referido a: /i/
el Titulo II. “Politica de Inversién y Diversificacion”; /ii/ el Titulo VI. “Series, Remuneraciones y
Gastos”; /iii/ el Titulo X “Aumento y Disminuciones de Capital”; y el /v/ el Anexo A.

Se propone aprobar modificaciones al Reglamento Interno del Fondo para adecuarlo a la
creacion de la nueva Serie IC y a la normativa vigente aplicable a inversiones de fondos de
pensiones. En particular, se somete a aprobacidn una actualizacion de la politica de inversion y
diversificacion del Fondo, precisando el universo de inversidn en acciones small cap chilenas, los
criterios para determinar qué emisores califican dentro de dicho universo y los limites de
inversidn aplicables. Asimismo, se incorpora expresamente que, a contar del 1 de noviembre de
2026, el Fondo deberda mantener invertido al menos un 80% de su activo en acciones de
emisores nacionales de baja o mediana capitalizacidon, en los términos definidos por la
normativa aplicable. Junto con ello, se propone modificar las disposiciones relativas a series de



d)

cuotas, remuneraciones y gastos, incluyendo las condiciones de la nueva Serie IC y el régimen de
cobros aplicable a dicha serie, ademas de ajustar las reglas sobre aumentos y disminuciones de
capital y el Anexo A del Reglamento Interno.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Asamblea aprobd la mocidn.

La votacién de AFP Cuprum se fundd principalmente en que estas modificaciones responden a
adecuar la estructura del Fondo a los cambios regulatorios recientes aplicables a los Fondos de
Pensiones y, en consecuencia, requiere también la correspondiente actualizacion del
Reglamento Interno.

Acordar un aumento de capital por medio de la emisién de cuotas de la nueva Serie “IC” del
Fondo.

Este aumento de capital tiene por objeto permitir la incorporacién efectiva de nuevos aportes a
través de la nueva serie, una vez aprobada su creacién y la adecuacién del Reglamento Interno.

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Asamblea aprobd la mocidn.

La votacién de AFP Cuprum se fundd principalmente en que este punto es necesario para
implementar la creacion de la serie aprobada en el punto a).

Pronunciarse acerca de la modificacion (a) del nombre del Fondo, pasando de denominarse
“Compass Small Cap Chile Fondo de Inversidn” a “Vinci Compass Small Cap Chile Fondo de
Inversion”, (b) de la razén social de la Administradora de “Compass Group Chile S.A.
Administradora General de Fondos” a “Vinci Compass S.A. Administradora General de Fondos”,
y (c) de las referencias al sitio web de la Administradora. Para tales efectos, se propondran
modificaciones al texto vigente del Reglamento Interno del Fondo en lo referido a /i/ el Titulo I.
“Caracteristicas de Compass Small Cap Chile Fondo de Inversidn”; /ii/ el Titulo V. “Politica de
Votacién”; /iii/ el Titulo VII. “Aportes y Valorizacién de Cuotas”; /iv/ el Titulo IX. “Otra
Informacién Relevante”; y el /v/ el Anexo A; y

AFP Cuprum voto a favor de este punto de la tabla.

La Asamblea aprobd la mocidn.

La votacion de AFP Cuprum se basé en que la modificacion corresponde a los cambios de
propiedad de la administradora sin afectar las inversiones del fondo.



e) La junta propuso adoptar los demds acuerdos que sean necesarios para implementar las
decisiones de la Asamblea.

AFP Cuprum voto a favor de la propuesta de implementacién de decisiones.
La Asamblea aprobé la mocién.

La votacion de AFP Cuprum se fundd en que es necesario realizar las medidas pertinentes de
manera de hacer efectivo las modificaciones de la referencia para materializar la resolucién de la
Asamblea.



